ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИЯ  ОСЕЦКОГО  СЕЛЬСКОГО   ПОСЕЛЕНИЯ

ЯРОСЛАВСКОЙ  ОБЛАСТИ

от 30.09.2013                                      № 84

д.  Рузбугино

О  внесение  изменений  и  дополнений  в  Постановление                            Администрации  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской                                   области  от  30.07.2012 года  №  76  «Об  утверждении                                             Административного  регламента  предоставления  муниципальной                        услуги  «Организация установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет                                                      гражданам, замещавшим должности муниципальной                                                        службы в Осецком  сельском  поселении Ярославской области»

          В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением Администрации Осецкого сельского поселения Ярославской области  от 21.03.2012 года № 23 «Об  утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг» Администрация Осецкого сельского поселения Ярославской области, на основании заключения  департамента  территориального  развития  Ярославской  области, Администрация Осецкого сельского поселения Ярославской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
      1. Внести  в постановления Администрации Осецкого сельского поселения Ярославской области от 30.07.2012 года  №  76  «Об  утверждении                                             Административного  регламента  предоставления  муниципальной  услуги  

«Организация установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в Осецком  сельском  поселении Ярославской области»

- следующие изменения:

- приложение к постановлению администрации  Осецкого сельского поселения Ярославской области от 30.07.2012 № 76 изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2.  Постановление  обнародовать  путем  размещения  на  информационных  стендах,  расположенных  в  д.  Рузбугино,  с.  Закобякино,  с.  Филиппово,  д.  Раслово.
     
3. Постановление вступает в силу с момента обнародования.
Глава Осецкого  сельского  

поселения  Ярославской  области:                     В.А.Сочнев

 Приложение № 1

                                                                                к Постановлению Администрации

  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области                                                                              

                                                                                от 30.09.2013  № 84

Приложение 1

                                                                                к Постановлению Администрации

  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области                                                                              

                                                                                  от  30.07.2012  № 76

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

предоставления муниципальной услуги

«Организация установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в Осецком  сельском  поселении Ярославской области»

1. Общие положения

1.1.  Настоящий  административный регламент «Организация

установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в Осецком  сельском  поселении Ярославской области»  разработан в целях повышения качества предоставления муниципальной услуги  (далее  по  тексту – муниципальная  услуга).

     Административный  регламент определяет сроки и последовательность действий (административных процедур) при осуществлении полномочий по предоставлению муниципальной услуги, регламентирует порядок обращения лиц, замещавших должности муниципальной службы в Осецком  сельском  поселении, за установлением пенсии за выслугу лет, порядок установления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет, порядок приостановления, возобновления и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет.

     Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». Пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по старости, назначается пожизненно со дня обращения гражданина, но не ранее даты назначения трудовой пенсии. Пенсия за выслугу лет, установленная к пенсии по инвалидности, назначается на срок, на который определена инвалидность.

     1.2. Получателями  муниципальной услуги являются  граждане, имеющие право на трудовую пенсию по старости (инвалидности), при увольнении с муниципальной службы, имеющих право по основаниям, указанным в п. 2.9. настоящего регламента. 

     1.3.  Информацию  по  вопросам  предоставления  муниципальной  услуги  можно  получить  следующим  образом:  обратившись  в  Администрацию  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области,  лично,  по  телефону,  посредством  факсимильной  связи,  по  электронной  почте,  а  также получить  информацию  на  официальном  сайте  Любимского  муниципального  района  Ярославской  области  http://lubim.adm.yar.ru,   на  Едином  портале  государственных  и  муниципальных  услуг  (функций)  www.gosuslugi.ru.

              Администрация  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области: 

              адрес:  152483 Ярославская область,  Любимский  район, ул. Центральная, д. 20;

              телефон  для  справок:  (48543)33-4-22;

              номер т/факса - (48543)33-4-22;

              адрес  электронной  почты – ruzbugino1@yandex.ru.

            График работы Администрации:

Понедельник - четверг: 8.00 - 17.00 (обед - 12.00 - 13.00).

Пятница: 8.00 - 16.00 (обед - 12.00 - 13.00).

Суббота, воскресенье – выходной.

Прием заявлений и документов для предоставления муниципальной услуги: вторник,  четверг с 08.00. до 17.00 часов, перерыв с 12.00 до 13.00.
              Информирование  проводится  в  форме  консультирования  по  следующим  вопросам:

              -  о  местонахождении    Администрации  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области;

              -  о  должностных  лицах,  уполномоченных  предоставлять  муниципальную  услугу и  участвующих  в  предоставлении  муниципальной  услуги,  их  номерах  контактных  телефонов;

              -  о  графике  работы  Администрации  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области

              -  о  графике  личного  приема  Главы  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области  и  его  заместителя;

              -  об  адресе  электронной  почты  Администрации  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области;

              -  о  порядке  приема  обращения;

              -  о  перечне  документов,  необходимых  для  предоставления  муниципальной  услуги;

              -  о  ходе  предоставления  муниципальной  услуги;

              -  об  административных  действиях  (процедурах)  предоставления  муниципальной  услуги;

              -  о  порядке  и  формах  контроля  за  предоставлением  муниципальной  услуги;

              -  об  основаниях  для  отказа  в  предоставлении  муниципальной  услуги;

              - о  досудебном  и  судебном  порядке  обжалования действий (бездействия)  должностных  лиц,  уполномоченных  на  предоставление  услуги.

              При  ответах  на  телефонные  звонки  и  устные  обращения  заявителей  должностное  лицо,  осуществляющее  информирование  заявителя  о  предоставлении  муниципальной  услуги:

              сообщает  наименование  организации,  свою  фамилию,  имя,  отчество  и  замещаемую  должность;

              в  вежливой  форме  четко  и  подробно  информирует  по  интересующим  вопросам;

              принимает  все  необходимые  меры  для  ответа  на  поставленные  вопросы,  в том  числе  с  привлечением  других  должностных  лиц,  или  сообщает  номер  телефона,  по  которому  можно  получить  необходимую  информацию,  либо  назначает  другое  удобное  для  заявителя  время  устного  информирования  о  порядке  предоставления  муниципальной  услуги.

              В  случае  если  подготовка  ответа  требует  продолжительного  времени,  специалист,  осуществляющий  информирование,  может  предложить  заявителю  направить  письменное  обращение  по  данному  вопросу  либо  назначить  другое  удобное  время  для  информирования. Письменные  обращения  граждан  рассматриваются  Администрацией  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области  в  порядке,  установленном  Федеральным  законом  от  02.05.2006  №  59-ФЗ  «О  порядке  рассмотрения  обращений  граждан  Российской  Федерации».

              Время  ожидания     заявителя  при  личном  обращении  за  консультацией  не  может  превышать  30  минут.     

              Устное  информирование  каждого  заявителя  не  должно  быть  более  15  минут.

2.Стандарт предоставления муниципальной услуги

          2.1. Наименование муниципальной услуги:  «Организация установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в Осецком  сельском  поселении Ярославской области»  (далее – Регламент).

          2.2.  Муниципальную услугу предоставляет  Администрация  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области.  (далее  Администрация)

          Решение о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в ее назначении принимается Комиссией по утверждению трудового стажа, дающего право на надбавку за выслугу лет, по установлению, расчету, перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет  (далее - Комиссией), которая создается Распоряжением администрации  Осецкого  сельского  поселения.

          2.2.1.  Прием  заявления  и  документов,  необходимых для   установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в Осецком  сельском  поселении Ярославской области  осуществляется  в  очной  и  заочной  форме.

Очная  форма – подача  заявления  о  предоставлении  муниципальной  услуги  и  необходимых  документов  осуществляется  при  личном  приеме  на  бумажном  носителе  в  администрацию  Осецкого  сельского  поселения  в  соответствии  с  графиком  приема  заявителей.

Заочная  форма – направление  заявления о  предоставлении  муниципальной  услуги  и  необходимых  документов  посредством  почтового  отправления,  курьером  либо  направление  заявления  в  форме  электронного  документа.

          2.2.2.  Результатом предоставления муниципальной услуги  является:

- принятие решения об установлении пенсии за выслугу лет;

- принятие решения об отказе в установлении пенсии за выслугу лет;

- принятие решения о выплате пенсии за выслугу лет;

- принятие решения о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет 

- принятие решения о восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет;

- принятие решения о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет.

   2.2.3. Срок предоставления муниципальной  услуги: 

          Рассмотрение документов и подготовка уполномоченным  должностным  лицом  представления по ф.4 (приложение 4 к регламенту)  о назначении пенсии за выслугу лет на комиссию Администрации Осецкого сельского поселения по утверждению трудового стажа, дающего право на надбавку за выслугу лет, по установлению, расчету и перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет, рассмотрение всех представленных документов Комиссией и вынесения решения о назначении пенсии за выслугу лет по ф.5 (приложение 5 к регламенту) осуществляется в течение 30 дней со дня приема документов при наличии у гражданина оснований для  установления пенсии за выслугу лет. 

          При направлении документов, указанных в пункте 2.4. настоящего административного регламента, необходимых для установления пенсии за выслугу лет, почтовой связью датой обращения гражданина за установлением пенсии за выслугу лет  считается дата их отправления (согласно почтовому штемпелю). 

          Решение об отказе в установлении пенсии за выслугу лет  при отсутствии у гражданина оснований для установления пенсии за выслугу лет принимается Комиссией  не позднее 10 дней со дня приема заявления на установление пенсии за выслугу лет. 

          Решение об изменении размера пенсии за выслугу лет  производится не позднее чем через 10 дней со дня, когда Администрации  Осецкого  сельского  поселения  стало известно о наступлении обстоятельств, указанных в пункте 2.8. настоящего административного регламента, влекущих изменение размера пенсии за выслугу лет.

          Решение о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет принимается не позднее 10 дней со дня, когда администрации Осецкого сельского поселения стало известно о наступлении обстоятельств, влекущих приостановление выплаты пенсии за выслугу лет со дня наступления обстоятельств, указанных в пункте 2.10 настоящего административного регламента.

          Решение о восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет принимается не позднее 10 дней со дня, когда администрации Осецкого  сельского  поселения стало известно об устранении обстоятельств, повлекших приостановление выплаты пенсии за выслугу лет.

          Решение о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет  принимается не позднее 10 дней со дня, когда администрации Осецкого сельского поселения стало известно о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты доплаты к трудовой пенсии.

          Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет  производится с первого числа месяца, следующего за месяцем наступления обстоятельств, указанных в пункте 2.11 настоящего административного регламента.

          2.3. Перечень нормативных правовых актов,  непосредственно регулирующих предоставление муниципальной услуги:

· Федеральный Закон от 02.03.2007  N 25-ФЗ "О муниципальной службе в 

Российской Федерации"  (Собрание  законодательства  РФ  от 05.03.2007 № 10,  ст.1152);

· Федеральный  закон от 06.10.2003  №  131-ФЗ  «Об  общих  принципах  

организации  местного  самоуправления  в  Российской  Федерации»  (Российская газета» от 8 октября 2003 г. № 202);

· Федеральный  закон  от 2 мая 2006 г. №  59-ФЗ  «О  порядке  

рассмотрения обращений граждан  Российской  Федерации  (Собрание  законодательства  Российская  Федерация,  2006,  № 19, ст. 2060);

· Федеральный  закон  от  27  июля  2010 г. №  210-ФЗ  «Об  организации  

предоставления  государственных  и  муниципальных услуг»  (Собрание  законодательства  Российской  Федерации,  2010,  №  31,  ст. 4179);

· Закон Ярославской области от 27 июня 2007 года N 46-з "О 

муниципальной службе в Ярославской области" (в редакции Закона Ярославской области от 1 декабря 2010 года N 48-з "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Ярославской области в части регулирования пенсионного обеспечения");

· Закон  Ярославской  области  от  06.04.2009  №  15-з  «О  гарантиях  

осуществления  полномочий  депутата,  члена  выборного  органа  местного  самоуправления,  выборного  должностного  лица  местного  самоуправления»  (Губернские  вести»,  №  34  от  10.04.2009);

· Закон Ярославской области от 19.06.2002 N 42-з "О периодах службы 
(работы), учитываемых при исчислении стажа государственной гражданской службы государственных гражданских служащих Ярославской области и муниципальной службы муниципальных служащих в Ярославской области
· Решение Муниципального Совета Осецкого сельского поселения 

Ярославской  области  от 30.07.2012 года № 20; «Об  утверждении  Положения  о  муниципальной службе в Осецком  сельском  поселении  Ярославской  области»  (обнародовано  на  информационных  стендах  расположенных  в  д.  Рузбугино,  с.  Закобякино,  с.  Филиппово,  д.  Раслово); 

· Решение  Муниципального  Совета  Осецкого  сельского  поселения  

Ярославской  области  №  1  от  11.01.2010  года  «Об  утверждении  Порядка  ежемесячной  доплаты  к  трудовой  пенсии»  в  редакции  решения  Муниципального  Совета  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области  от  30.04.2010 года  № 9 «О  внесении  изменений  и  дополнений  в  Решение  Муниципального  Совета  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области  № 1 от  11.01.2010 года  «Об  утверждении  Порядка  ежемесячной  доплаты  к  трудовой  пенсии» (обнародовано  на  информационных  стендах  расположенных  в  д.  Рузбугино,  с.  Закобякино,  с.  Филиппово,  д.  Раслово);

· Постановление Администрации Осецкого  сельского  поселения  

Ярославской  области от 01.07.2011 № 17  «Об утверждении Положения «О порядке установления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Осецкого  сельского  поселения Ярославской  области»;

         2.4. Исчерпывающий  перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги,  предоставляемых  самостоятельно  заявителем: 

  -  письменное заявление по форме 1 (приложение 1 к настоящему Регламенту);
- документы, удостоверяющие личность муниципального служащего;

- наименование кредитного учреждения и реквизиты счета, при перечислении пенсия за выслугу лет  на  счет;

-копия трудовой книжки;

-копия военного билета /при  наличии/;

-другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы, для назначения пенсии за выслугу лет.

          Исчерпывающий перечень документов, который гражданин вправе представлять по собственной инициативе, т.к. подлежат представлению в рамках межведомственного информационного взаимодействия:

справка о размере среднемесячного заработка по ф.2; (Приложение 2 к настоящему регламенту);

справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет по ф.3 (Приложение 3 к настоящему регламенту);

справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена;

- справку органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о виде, размере и дате назначения пенсии по старости (инвалидности);

- решение областной комиссии, уполномоченной рассматривать вопросы по исчислению стажа гражданской (муниципальной) службы о включении в стаж муниципальной службы муниципальных служащих иных отдельных периодов службы (работы) в соответствии с Законом Ярославской области от 19.06.2002 N 42-з "О периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа государственной гражданской службы государственных гражданских служащих Ярославской области и муниципальной службы муниципальных служащих в Ярославской области", и его копия.

2.4.1.  Для  установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в Осецком  сельском  поселении Ярославской области  заявитель  предоставляет  в  администрацию  Осецкого  сельского  поселения  заявление  на  бумажном  носителе  лично,  посредством  факсимильной  связи,  по  почте,  курьером,  по  электронной  почте  либо  в  электронном  виде.

2.4.2.   Требования  к  заявлениям  и  документам.

Заявление для  установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в Осецком  сельском  поселении Ярославской области  подписывает  заявитель  лично,  либо  его  уполномоченный  представитель  при  предъявлении  документа,  удостоверяющего  личность,  в  присутствии  должностного  лица,  принимающего  документы.  При  подписании  заявления  уполномоченными  представителями  к  заявлению  должен  прикладываться  оригинал  либо  заверенная  копия  доверенности,  удостоверяющей  полномочия  представителя.

В  случае  изменения  фамилии  и  несовпадения  фамилии  в  документах  прилагаются  документы,  подтверждающие  изменение  фамилии.

Копии  всех  документов  должны  быть  заверены  нотариально,  либо  заверяются  должностным  лицом,  принимающим  документы,  при  предъявлении  оригинала  документа.

Тексты документов,  предоставляемых  для  оказания  муниципальной  услуги,  должны  быть  написаны  разборчиво  на  русском  языке.

Заявление для установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в Осецком  сельском  поселении Ярославской области  ,  поданное  по  электронной  почте  либо  в  электронном  виде,  должно:

            -  содержать  подпись  заявителя;

            -  быть  пригодным  для  передачи  и  обработки  в  информационных  системах,  представляться  в  общедоступных  форматах  (DOC,  PDF,  JPG  и  др.);

            -  иметь  разрешение  не  ниже  оптического  (аппаратного):  150  пикселей  на  дюйм;

            -  не  отличаться  от оригинала  заявления  по  цветопередаче  и  содержанию  (в  случае  направления  отсканированного  заявления).

          Администрация  Осецкого  сельского  поселения  вправе  запрашивать  подтверждение  достоверности  предоставляемых  заявителем  сведений  в  органах  и  организациях,  в  расположении  которых  находятся  документы  и  сведения,  представленные  заявителем.

          2.4.3.  Заявление  о  предоставлении  муниципальной  услуги,  поданное  в  Администрацию  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области,  приравнивается  к  согласию  такого  заявителя  с  обработкой  его  персональных  данных  в  целях  и  объеме,  необходимых  для  предоставления    муниципальной  услуги.

            2.4.4.  Администрация  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области  не  вправе  требовать  от  заявителя:

            -  представления  документов,  информации  или  осуществления  действий,  которые  не  предусмотрены  нормативными  правовыми  актами,  непосредственно  регулирующими  отношения,  возникающие  в  связи  с  предоставлением  муниципальной  услуги;

            -  предоставления  документов  и  информации,  которые  находятся  в  распоряжении  органов,  предоставляющих  муниципальные  услуги,  государственных  органов,  организаций,  в  соответствии   с  нормативными  правовыми  актами  Российской  Федерации,  нормативными  правовыми  актами  субъектов  Российской  Федерации,  муниципальными  правовыми  актами.

             2.5. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

          1)  отсутствие  документа,  удостоверяющего  личность  заявителя  или  его  уполномоченного  представителя  (при  личном  общении);

          2)  отсутствие  документа, подтверждающего полномочия  представителя;

  3) предоставление документов,  имеющих  подчистки,  приписки,  исправления,  не  позволяющие  однозначно  истолковать  их  содержание,  кроме  случаев,  когда  допущенные  нарушения  могут  быть  устранены  органами  и  организациями,  участвующими  в  предоставлении  муниципальной  услуги.

2.6.  Исчерпывающий  перечень  для  отказа в  предоставлении  муниципальной  услуги:         
1)   непредставление документов, указанных в пункте 2.4. настоящего  административного регламента  (которые  заявитель  обязан  предоставить);

2)  текст  заявлений,  предоставляемых  в  электронной  форме,  не поддается  прочтению;

3)  установление  факта  предоставления  заявителем  недостоверных  сведений  по  результатам  запросов  в  органы  и  организации,  в  распоряжении  которых  находятся  документы,  необходимые  для  предоставления  муниципальной  услуги;

          4)  муниципальная услуга не предоставляется гражданам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или иное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.

Решение  об  отказе  в  предоставлении  муниципальной  услуги  выдается  или  направляется  заявителю  не  позднее  чем  через  3  рабочих  дня  со  дня  такого  решения.

          2.7.  Предоставление муниципальной услуги осуществляется на бесплатной основе.

          2.8.  Перечень оснований для перерасчета размера  пенсии  за  выслугу  лет, предоставляемой муниципальной услуги

          Основаниями для перерасчета размера  пенсии  за  выслугу  лет, предоставляемой муниципальной услуги, являются:

- изменение размера назначенной трудовой пенсии;

- увеличение в централизованном порядке в соответствии с законодательством Ярославской области размера оклада муниципальных служащих по соответствующей должности, исходя из соотношения должностей.

-  изменение  федерального  законодательства,  законодательства  Ярославской  области,  нормативно-правовых  актов  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области.

          2.9. Перечень оснований для предоставления муниципальной услуги

          2.9.1.Основанием для предоставления муниципальной услуги гражданам, являющимся пенсионерами, является замещение гражданами в органах государственной власти и местного самоуправления должностей, приравненных к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы Осецкого  сельского  поселения, не менее пятнадцати лет, при условии замещения этими гражданами должностей муниципальной службы перед увольнением сроком не менее одного года. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». Пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по старости, назначается пожизненно. Пенсия за выслугу лет, установленная к пенсии по инвалидности, назначается на срок, на который определена инвалидность.

Муниципальный служащий при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и замещении должности муниципальной службы в Ярославской области не менее 12 полных месяцев при увольнении с муниципальной службы в Ярославской области по основаниям, предусмотренным пунктами 1 - 3, 5 (в случае перехода на выборную работу (должность), 7 - 9 части первой статьи 77, пунктами 2 и 3 части первой статьи 81, пунктами 2, 5 и 7 части первой статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктами 1 и 3 (в случае признания муниципального служащего недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу) части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».     

        Муниципальный служащий при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1 (за исключением случаев увольнения с высшей должности муниципальной службы), 2 (за исключением случаев истечения срока трудового договора (служебного контракта) в связи с прекращением полномочий лицами, для непосредственного обеспечения исполнения полномочий которых учреждена должность, замещавшаяся муниципальным служащим), 3 (за исключением случаев увольнения с высшей должности муниципальной службы) и 7 части первой статьи 77, пунктом 3 части первой статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», имеет право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности он имел право на трудовую пенсию по старости (инвалидности) и непосредственно перед увольнением замещал должность муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.              

Муниципальный служащий при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1 (в случае увольнения с высшей должности муниципальной службы), 2 (в случае истечения срока трудового договора (служебного контракта) в связи с прекращением полномочий лицами, для непосредственного обеспечения исполнения полномочий которых учреждена должность, замещавшаяся муниципальным служащим), 3 (в случае увольнения с высшей должности муниципальной службы), 5 (в случае перехода на выборную работу (должность), 8 и 9 части первой статьи 77, пунктом 2 части первой статьи 81, пунктами 2, 5 и 7 части первой статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 3 (в случае признания муниципального служащего недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу), части 1 статьи 19 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации", имеет право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением он замещал должность муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения должностей муниципальной службы составляет не менее 12 полных месяцев.

Муниципальный служащий при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении с муниципальной службы по основанию, предусмотренному пунктом 3 части первой статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, до приобретения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности) имеет право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением он замещал должность муниципальной службы не менее 7 лет.
          2.10. Перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги.

Выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам приостанавливается в период нахождения гражданина на государственной гражданской или муниципальной службе, а также в период замещения государственной должности, выборной, муниципальной должности.

При этом муниципальный служащий, получающий выплату за выслугу лет, обязан в течение 5 дней сообщает об этом в  Комиссию путем подачи заявления по форме, согласно приложению 6 к настоящему Административному регламенту.
          2.11. Перечень оснований для прекращения предоставления муниципальной услуги.

Основания для прекращения выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам:

- смерти лица, получающего пенсию;

- лицо, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены ежемесячная доплата к трудовой пенсии или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение, или ежемесячная денежная выплата,  или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо  в соответствии с законодательством Ярославской области, правовыми актами Воскресенского сельского поселения Ярославской области установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии, назначена пенсия за выслугу лет или иное материальное обеспечение.

О получении данных выплат муниципальный служащий обязан сообщить в Комиссию в 5-дневный срок.

Выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам прекращается со дня назначения указанных выше выплат.

Заявитель подает в Комиссию заявление (приложение 6 к настоящему Административному регламенту) с приложением  копий документов, подтверждающих назначение соответствующих выплат.

Суммы пенсии за выслугу лет муниципальным  служащим либо доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления (представления заведомо неверных документов, сокрытия сведений, влияющих на размер пенсии), возмещаются этим лицом, а в случае его несогласии  взыскиваются в судебном порядке.

В случае смерти заявителя выплата прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошло это событие.
        2.12.  Максимальный  срок  ожидания  в  очереди  при  подаче  заявления  и  при  получении  результата  предоставления  муниципальной  услуги  не  должен  превышать  15  минут.

2.13.  Регистрация  заявления  на  предоставлении  конкурсной  документации,  документации  об  аукционе    осуществляется  в  день  предоставления  заявителем  документов,  предусмотренных  пунктом  2.4.  настоящего  административного регламента.

2.14.  Для  ожидания  приема  заявителям  в  Администрации  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области  отводятся  места  в  помещении,  отвечающем  санитарным  правилам  и  нормам,  оборудованном  стульями,  столами  (стойками)  для  возможности  оформления  документов.  Места  информирования,  предназначенные  для  ознакомления  заявителей  с  информационными  материалами,  оборудуются  информационным  стендом.

2.15.  Показатели  доступности  и  качества  муниципальной  услуги:

-  доступность  заявителей  к  сведениям  о  муниципальной  услуге  посредством  использования  различных  каналов,  в том числе  получения  информации  с  использованием   сети  Интернет;

-  соблюдение  стандарта  предоставления  муниципальной  услуги;

-  возможность  использования  заявителем  информационно-телекоммуникационных  технологий  при  получении  муниципальной  услуги;

-  соблюдение  сроков  предоставления  муниципальной  услуги; 

-  отсутствие  обоснованных  жалоб  заявителей.

2.16.  Предоставление  муниципальной  услуги  в  электронном  виде  обеспечивает  возможность:

-  подачи  заявителем  в  электронном  виде  по  электронной  почте  запросов  информации  о  предоставлении  муниципальной  услуги;

-  получения  заявителем  сведений  о  ходе  предоставления  муниципальной услуги;

-  получение  результата  муниципальной  услуги  по  электронной  почте.

3. СОСТАВ, ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ И СРОКИ

выполнения административных  процедур, требования к порядку их выполнения.

          Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

          3.1.  Организация  установления  пенсии  за  выслугу  лет:

          1) прием специалистом   администрации  заявления и документов на установление пенсии за выслугу лет;

          2)  рассмотрение  заявления и  документов,  представленных на установление пенсии за выслугу лет;  

          3)  принятие решения об установлении либо об отказе в установлении пенсии за выслугу лет 

          4)  выплата пенсии за выслугу лет;

          3.2.  Перерасчет  назначенной  пенсии  за  выслугу  лет;

          3.3.  Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет;

          3.4.  Восстановление выплаты пенсии за выслугу лет;

          3.5.  Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет.

          Блок-схема  предоставления  муниципальной  услуги  приведена  в  приложении  10  к  настоящему  административному  регламенту.

           3.1.1. Описание последовательности действий при приеме документов на установление пенсии за выслугу лет.

           1) Прием специалистом   администрации  заявления и документов на установление пенсии за выслугу лет.

          Основанием для начала исполнения процедуры приема документов на установление пенсии за выслугу лет является личное обращение гражданина (законного представителя) с заявлением и документами, указанными в пункте 2.4. настоящего административного регламента.

          Ответственным за выполнение административной процедуры является начальник  отдела – главный  бухгалтер  Администрации Осецкого сельского поселения, (далее – уполномоченное  должностное  лицо).

Уполномоченное  должностное  лицо:

- проверяет  надлежащее оформление  заявления;

- проверяет наличие всех необходимых документов, указанных в пункте 2.4 настоящего административного регламента;

- заверяет копии документов на основании представленных оригиналов;

- осуществляет регистрацию заявления  в  журнале  регистрации  (приложение  №  11  к  настоящему  Административному  регламенту);

- выдает заявителю расписку – уведомление  (приложение  № 9  к  настоящему  Административному  регламенту) о приеме документов,  где  указываются;

-  фамилия,  имя,  отчество  заявителя,  подавшего заявление;

- регистрационный номер заявления;

- дата приема заявления;

- подпись лица принявшего документы.
При наличии оснований, предусмотренных пунктом 2.5 настоящего административного регламента, уполномоченное  должностное  лицо, ставит на заявлении отметку об отказе в приеме документов с обязательным указанием причины отказа, заверяет указанную отметку своей подписью, а также печатью  Администрации  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области и возвращает заявителю заявление с приложенными к нему документами.

При установлении факта отсутствия документов, перечень которых установлен настоящим административным регламентом, и (или) несоответствия представленных документов требованиям, установленным настоящим административным регламентом уполномоченное  должностное  лицо,  уведомляет заявителя о наличии препятствий для предоставления муниципальной услуги, объясняет ему содержание выявленных недостатков в представленных документах и предлагает принять меры по их устранению. При желании заявителя устранить недостатки, уполномоченное  должностное  лицо,  возвращает заявителю представленные им документы. При отсутствии желания устранить недостатки, если заявитель настаивает на приеме заявления и документов, специалист  администрации, принимает от него представленные документы, указывает в заявлении на выявленные недостатки и (или) на факт отсутствия необходимых документов.

При поступлении документов по почте или с курьером уполномоченное  должностное  лицо:

- вскрывает конверт и осуществляет регистрацию заявления в установленном порядке;

- делает отметку в почтовом уведомлении о получении документов (если почтовое уведомление прилагается).

Результатом  административной  процедуры  является  прием  документов  и  регистрации  заявления  о  предоставлении  муниципальной  услуги.  Оформление  и  передача  заявителю  расписки-уведомления.

Срок  выполнения  административной  процедуры  -  1  день.

        2)  Рассмотрение  заявления и  документов,  представленных на установление пенсии за выслугу лет;  

          Основанием для начала процедуры по рассмотрению заявлений об установлении пенсии за выслугу лет является прием полного комплекта документов, указанных в пункте 2.4. настоящего административного регламента. 

          Ответственным за выполнение административной процедуры является  уполномоченное  должностное  лицо.

          Уполномоченное  должностное  лицо  проверяет  правильность  оформления  документов,  осуществляет  подготовку  проекта  Представления  о  назначении  пенсии  за  выслугу  лет  муниципальным  служащим  и  доплаты  к  трудовой  пенсии  по  старости  (инвалидности)  должностным  лицам.

Уполномоченное должностное лицо Администрации передает пакет документов и  Представление  о назначении  пенсии  в Комиссию по установлению, расчету, перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим  и  доплаты  к  трудовой  пенсии  по  старости  (инвалидности)  должностным  лицам Осецкого  сельского поселения Ярославской области.

Для проведения заседания Комиссии секретарь комиссии извещает членов комиссии о предстоящем заседании и передает  материалы представленные заявителем для изучения и принятия решения.

Секретарь Комиссии готовит протокол заседания Комиссии с обязательным указанием решения об установлении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо решения об отказе в установлении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

Результатом  административной  процедуры  является  протокол  заседания  Комиссии.

Срок исполнения данной административной процедуры –  15  дней.

          3)  Принятие решения об установлении либо об отказе в установлении пенсии за выслугу лет. 

 Основанием  для  начала  административной  процедуры  является  протокол  заседания  Комиссии.

Секретарь Комиссии не позднее трех дней с момента рассмотрения заявления на Комиссии на основании протокола Комиссии готовит проект решения о назначении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим при наличии у гражданина оснований для установления данных выплат, либо проект решения об отказе в назначении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим при  отсутствии у  гражданина оснований для установления данных выплат и передает его на подписание председателю комиссии (приложение  5 к настоящему  Административному регламенту).

Председатель Комиссии подписывает  решение о назначении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам при наличии у гражданина оснований для установления данных выплат, либо решение об отказе в назначении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам при отсутствии у гражданина оснований для установления данных выплат.

В случае выявления недостатков председатель Комиссии возвращает подготовленное решение на доработку, которая осуществляется незамедлительно. 

Подписанное председателем Комиссии  решение о назначении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим  при наличии у гражданина оснований для установления данных выплат, направляется  в  бухгалтерию  Администрации  Осецкого  сельского  поселения.

Решение об отказе о назначении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим  при отсутствии у гражданина оснований для установления данных выплат секретарем Комиссии направляется заявителю с указанием мотива отказа.

Решение направляется заявителю не позднее  пяти дней со дня принятия Комиссией.  Все  поступившие  документы,  которые  были  приложены  к  заявлению  на  установление  пенсии  за  выслугу  лет,  формируются  в  отказанное  дело,  которое  хранится  в  администрации  пять  лет.

Результатом  административной  процедуры  является  принятие решения  комиссии  по  установлению,  расчету,  перерасчету  и  выплате  пенсии  за  выслугу  лет  муниципальным  служащим  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области  о  назначении  данных  выплат  либо  отказ  в  назначении  выплаты  пенсии  муниципальному  служащему  с  указанием  оснований.  
Срок исполнения данной административной процедуры – 13 календарных дней.

          4)  Выплата пенсии за выслугу лет  муниципальным  служащим  и  доплаты  к  трудовой  пенсии  по  старости  (инвалидности)  должностным  лицам.

          Основанием для начала процедуры выплаты пенсии за выслугу лет является принятие решения  комиссии  по  установлению,  расчету,  перерасчету  и  выплате  пенсии  за  выслугу  лет  муниципальным  служащим  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области  о  назначении  данных  выплат  и  направление  его  в  бухгалтерию  Администрации  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской области. 

          Уполномоченное  должностное  лицо  вносит необходимую информацию в программный комплекс, производит назначение, открывает выплату ежемесячной доплаты к трудовой пенсии. Пенсия за выслугу лет назначается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором муниципальный служащий, имеющий право на получение пенсии за выслугу лет, обратился за ней.

          Максимальный срок выполнения действия составляет 20 минут.

          Срок  исполнения  административной  процедуры не более  1 дня.          

       3.2.  Перерасчет  назначенной  пенсии  за  выслугу  лет  муниципальным  служащим и  доплаты  к  трудовой  пенсии  по  старости  (инвалидности)  должностным  лицам.

          Основанием для начала процедуры перерасчета размера пенсии за выслугу лет  является наличие обстоятельств, указанных в п. 2.8. настоящего административного регламента.

      В случае перерасчета пенсии за выслугу лет муниципальным  служащим  либо  доплаты  к  трудовой  пенсии  по  старости  (инвалидности) должностным  лицам, новый размер ежемесячной  доплаты  к  государственной  пенсии  устанавливается  Решением Комиссии,  согласно приложение 8 к настоящему Административному  регламенту.

          Уполномоченное  должностное  лицо, ответственный за перерасчет размера пенсии за выслугу лет, в случае перерасчета, в течение пяти дней со дня получения информации об обстоятельстве, указанном  в  пункте 2.8. настоящего административного регламента, выносит вопрос на заседание Комиссии.

          При увеличении размера государственной пенсии, с учетом которой определен размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам, соответственно на сумму такого увеличения уменьшается размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам.

При уменьшении размера государственной пенсии размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам соответственно увеличивается.

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам производится с момента изменения трудовой пенсии.

При централизованном повышении должностных окладов муниципальных служащих размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам пересчитывается путем увеличения на установленный коэффициент размера среднемесячного заработка муниципального служащего, учитываемого для назначения пенсии за выслугу лет, и последующего определения размера пенсии исходя из размера увеличенного среднемесячного заработка. Коэффициент для перерасчета пенсии за выслугу лет либо доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам устанавливается муниципальным правовым актом. Перерасчет осуществляется со дня повышения в централизованном порядке должностных окладов муниципальных служащих.
          Уполномоченное  должностное  лицо администрации приобщает  к  делу  решение  комиссии  по  установлению,  перерасчету  и  выплате  пенсии  за  выслугу  лет  муниципальным  служащим  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области  об  изменении  размера  пенсии  за  выслугу  лет  муниципальным  служащим.

          Срок  исполнения  административной  процедуры 10  дней.

          3.3.  Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет.

          Основанием для начала процедуры приостановления выплаты пенсии за выслугу лет  является наличие заявления гражданина, которому установлена пенсия за выслугу лет, с документально подтвержденными обстоятельствами, указанными в пункте 2.10 настоящего административного регламента. Заявление составляется по ф.6 (приложение 6 к регламенту).

Комиссия  в трехдневный срок выносит решение о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим согласно приложению  7 к Административному регламенту и направляет его в бухгалтерию Администрации Осецкого сельского поселения Ярославской области. Выплата приостанавливается  с  1-го  числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошли обстоятельства, указанные в пункте 2.10 настоящего административного регламента. 

          Уполномоченное  должностное  лицо администрации приобщает  к  личному  делу  получателя  решение,  а  также  направляет  копию  решения  гражданину  с  указанием  причины  приостановления  выплаты  пенсии  за  выслугу  лет.

          Максимальный  срок  выполнения  действия  составляет  30  минут.

          Срок  исполнения  административной  процедуры не более  10  дней.                 

          3.4.  Восстановление выплаты пенсии за выслугу лет.

          Основанием для начала процедуры восстановления выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии является заявление гражданина по ф.6 (приложение 6 к регламенту), которому приостановили или прекратили выплату пенсии за выслугу лет по  обстоятельствам, указанным в пункте 2.10, 2.11 настоящего административного регламента с приложением документов, подтверждающих устранение обстоятельств,  указанных в пунктах 2.10 и 2.11 настоящего Регламента. 

          Уполномоченное  должностное  лицо администрации при устранении гражданином обстоятельств, указанных в пункте 2.10, 2.11 настоящего административного регламента, в течение двух дней готовит документы на заседании Комиссии.

          Комиссия на  основании заявления о восстановление выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим принимает решение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим по форме согласно приложению  7 к Административному регламенту письменно уведомляет заявителя и бухгалтерию Администрации  Осецкого сельского поселения Ярославской области о принятом решении.
          Выплата за выслугу лет возобновляется с 1-го числа месяца,  следующего за месяцем, в котором муниципальный служащий, имеющий право на получение пенсии за выслугу лет, обратился за восстановлением ее выплаты.

         Уполномоченное  должностное  лицо администрации в течение трех дней с даты принятия распоряжения о восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет восстанавливает выплату пенсии за выслугу лет  путем внесения соответствующих изменений в программный комплекс.

       Срок  выполнения  действия не более  3  дней  с  даты  принятия  решения  о  восстановлении  выплаты  пенсии  за  выслугу  лет.

Срок  исполнения  административной  процедуры  не  более  10  дней.

          3.5.  Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет.

         Основанием для начала процедуры прекращения выплаты пенсии за выслугу лет  является наличие обстоятельств, указанных в пункте 2.11 настоящего административного регламента и заявления гражданина, которому установлена пенсия за выслугу лет, с документально подтвержденными обстоятельствами, указанными в пункте 2.11 настоящего административного регламента. Заявление составляется по ф.6 (приложение 6 к регламенту)

          Уполномоченное  должностное  лицо администрации в течение двух дней со дня поступления документов, подтверждающих наступление обстоятельств, указанных в пункте 2.11 настоящего административного регламента, готовит заседание Комиссии.

          Комиссия принимает решение о прекращении выплаты пенсии за выслугу  согласно приложению  7 к Административному регламенту.

          Уполномоченное  должностное  лицо администрации, в течение трех дней с даты принятия распоряжения о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет прекращает выплату пенсии за выслугу лет путем внесения соответствующих изменений в программный комплекс, Максимальный срок выполнения действия составляет 15 минут. Выплата пенсии прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошли обстоятельства, указанные в пункте 2.11 настоящего административного регламента
          Срок  выполнения  действия не более  3  дней  с  даты  принятия  решения  о  прекращении  выплаты  пенсии  за  выслугу  лет.

Срок  исполнения  административной  процедуры  не  более  10  дней.

4. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ АДМИНИСТРАТИВНОГО РЕГЛАМЕНТА

4.1. Текущий контроль за принятием решений, соблюдением и исполнением положений настоящего административного регламента и нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, осуществляет Глава  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области.

4.2. Контроль полноты и качества предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей.

Плановые проверки проводятся в соответствии с графиком плановых проверок, утвержденным  Главой  администрации  Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области, не реже 1 раза в год.

Внеплановые проверки проводятся по конкретному обращению заявителя, инициативе органов, уполномоченных на осуществление контроля.

Результаты проверок оформляются в виде акта, в котором отмечаются выявленные недостатки, нарушения и предложения по их устранению.

4.3. Специалисты, ответственные за предоставление муниципальной услуги, за выполнение административных процедур, несут персональную ответственность за сроки и порядок исполнения административных процедур, указанных в настоящем административном регламенте, своевременность, полноту и достоверность подготовленных документов, запрашиваемых заявителем.

5. ДОСУДЕБНЫЙ (ВНЕСУДЕБНЫЙ) ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ РЕШЕНИЙ И ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЯ) ОРГАНА, ПРЕДОСТАВЛЯЮЩЕГО МУНИЦИПАЛЬНУЮ УСЛУГУ, СПЕЦИАЛИСТОВ, УЧАСТВУЮЩИХ В ПРЕДОСТАВЛЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ
5.1. Заявитель имеет право  на   обжалование  решений,  принятых  в  ходе  предоставления  государственной  услуги,  действий  (бездействия)  работников  органов  местного  самоуправления  в  судебном  и   досудебном (внесудебном)  порядке.

5.2.  Заявитель может обратиться с жалобой   на  решения  и действия  (бездействия)  органа  местного  самоуправления,  должностного  лица  органа  местного  самоуправления,  муниципального  служащего,  в  том  числе  в  следующих  случаях:

-  нарушение  срока  регистрации  заявлений;

-  нарушение  срока  предоставления  государственной  услуги;

-  требование  у  заявителя  документов,  не  предусмотренных  нормативными  правовыми  актами  Российской  Федерации,  нормативными  правовыми  актами  Ярославской  области  для  предоставления  государственной  услуги;

-  отказ  заявителю  в  приеме  документов,  предоставление  которых  предусмотрено  нормативными  правовыми  актами  Российской  Федерации,  нормативными  правовыми  актами  Ярославской  области,  настоящим  административным  регламентом,  для  предоставления  государственной  услуги;

-  отказ  в  предоставлении  государственной  услуги,  если  основания  отказа  не  предусмотрены  федеральными  законами  и  принятыми  в  соответствии  с  ними  иными  нормативными  правовыми  актами  Российской  Федерации,  нормативными  правовыми  актами  Ярославской  области;

-  требование  у  заявителя  при  предоставлении  государственной  услуги  платы,  не  предусмотренной  нормативными  правовыми  актами  Российской  Федерации,  нормативными  правовыми  актами  Ярославской  области,  настоящим  административным  регламентом;

-  отказ  органа,  предоставляющего  государственную  услугу,  должностного  лица  органа,  предоставляющего  государственную  услугу,  в  исправлении  допущенных  опечаток  и  ошибок  в  выданных  в  результате  предоставления  государственной  услуги  документах  либо  нарушения  установленного  срока  таких  исправлений.

5.3.  Жалоба  подается  в  письменной  форме  на  бумажном  носителе  или  в  электронном  виде  в  орган  местного  самоуправления.

5.4.  Жалоба  может  быть  направлена  по  почте,  с  использованием  Интернета,  федеральной  государственной  информационной  системы  «Единый  портал  государственных  и  муниципальных  услуг  (функций)»,  а  также  может  быть  принята  при  личном  приеме  заявителя.

5.5.  Жалоба  должна  содержать:

-  наименование  органа,  предоставляющего  государственную  услугу,  должностного  лица  органа,  предоставляющего  государственную  услугу,  государственного  (муниципального)  служащего,  решения  и  (или)  действия  (бездействия)  которых  обжалуются;

-  фамилия,  имя,  отчество  (последние – при  наличии),  сведения  о  месте  жительства  заявителя,  а  также  номер  (номера)  контактного  телефона(ов),  адрес  (адреса)  электронной  почты  (при  наличии)  и  почтовый  адрес,  по  которым  должен  быть  направлен  ответ  заявителю;

-  сведения  об  обжалуемых  решениях  и  действиях  (бездействии)  органа,  предоставляющего  государственную  услугу,  должностного  лица  органа,  предоставляющего  государственную  услугу,  либо  государственного  (муниципального)  служащего;

-  доводы,  на  основании  которых  заявитель  не  согласен  с  решением  и  действием  (бездействием)  органа,  предоставляющего  государственную  услугу,  должностного  лица  органа,  предоставляющего  государственную  услугу, либо  государственного  (муниципального)  служащего.  Заявителем  могут  быть  представлены  документы (при  наличии),  подтверждающего  его  доводы,  либо  их  копии.

5.6.  Жалоба,  поступившая  в  орган  местного  самоуправления,  подлежит  рассмотрению  должностным  лицом,  наделенным  полномочиями  по  рассмотрению  жалоб,  в  течении  15  рабочих  дней  со  дня  ее  регистрации,  а  в  случае  обжалования  отказа  должностного  лица  органа,  предоставляющего  государственную  услугу,  в  приеме  документов  у  заявителя  либо  в  исправлении  допущенных  опечаток  и  ошибок  или  в  случае  обжалования  нарушения  установленного  срока  исправлений – в течении 5 рабочих  дней  со  дня  ее  регистрации.

5.7.  основания для отказа в рассмотрении жалобы либо приостановления ее рассмотрения  отсутствуют.

5.8. По  результатам  рассмотрения  жалобы  уполномоченное  лицо  органа  местного  самоуправления  принимает  одно  из  следующих  решений:

-  удовлетворить  жалобу,  в  том  числе  в  форме  отмены  принятого  решения,  исправления  допущенных  органом  местного  самоуправления  опечаток  и  ошибок  в  выданных  в  результате  предоставления  государственной  услуги  документах,  возврата  заявителю  денежных  средств,  взимание  которых  не  предусмотрено  нормативными  актами  Российской  Федерации,  нормативными  правовыми  актами  Ярославской  области,  муниципальными  правовыми  актами;

-  отказать в  удовлетворении  жалобы.

5.9.  Не  позднее,  следующего  за  днем  принятия  решения,  заявителем  в  письменной  форме  и  в  электронном  виде  (по  желанию)  направляется  мотивированный  ответ  о  результате  рассмотрения  жалобы.  

5.10.  За  неисполнение  Административного  регламента  специалисты  органа местного  самоуправления  несут   ответственность  в  соответствии  с  действующим  законодательством  Российской  Федерации.

5.11.  В  случае  установления  в  ходе  или  по   результатам  рассмотрения  жалобы  признаков  состава  административного  правонарушения  или  преступления  должностное  лицо,  наделенное  полномочиями  по  рассмотрению  жалоб,  незамедлительно  направляет  имеющиеся  материалы  в  органы  прокуратуры.
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Форма 1

                                          В комиссию Администрации Осецкого  сельского поселения

                                                            Ярославской  области   по утверждению трудового стажа,

                                                                            дающего право на надбавку за выслугу лет,

                                                                              по установлению, расчету, перерасчету и

                                                             выплате пенсии за выслугу лет

 от

                                         __________________________________

                                         __________________________________

                                         (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                         __________________________________

                                         (наименование должности заявителя

                                         __________________________________

                                         на день увольнения или достижения

                                         возраста,  дающего  право  на

                                         трудовую пенсию)

                                         __________________________________

                                         (N, дата выдачи паспорта, кем и

                                         когда выдан)

                                         __________________________________

                                         (наименование органа местного самоуправления.                                      из которого он уволился)

                                         Домашний адрес ___________________

                                         __________________________________

                                         Телефон __________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    В соответствии  с Законом Ярославской области  от 27 июня 2007 г. N 46-з "О муниципальной службе  Ярославской области" прошу назначить мне, замещавшему должность ________________________________________________

__________________________________________________________________________,

    (наименование должности, из которой рассчитывается среднемесячный

                              заработок)

пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности).

    При замещении    должностей муниципальной службы,  должностей государственной гражданской службы, муниципальных должностей  муниципальной службы обязуюсь

в 5-дневный срок сообщить об этом в комиссию Администрации Осецкого сельского  поселения  Ярославской  области по утверждению трудового стажа,  дающего право на надбавку за выслугу лет,  по установлению, расчету, перерасчету и  выплате пенсии за выслугу лет

    В соответствии  с Федеральным законом  от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ "О персональных  данных"  даю   свое  согласие  на обработку моих персональных данных,  в том числе: сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление,  изменение),  использование,   распространение   (в том  числе передачу),  обезличивание,  блокирование, уничтожение персональных данных с использованием  и  без  использования  средств  автоматизации  (смешанную), имеющихся  в  распоряжении   отдела по организационным вопросам и социальной политике, в целях   предоставления  мне пенсии за выслугу лет.

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в _________________________________

                                              (наименование кредитного

___________________________________________________________________________

                                  учреждения)

на мой текущий счет N _____________________________________________________

"____" ___________ ___________ г.            _____________________________.

                                                   (подпись заявителя)

Дата принятия __________________             ______________________________

                                               (подпись лица, принявшего

                                                         заявление)

  Приложение  2

 к административному регламенту предоставления

 муниципальной услуги «Организация установления, прекращения, 

приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты 

пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности 

муниципальной службы в Осецком  сельском  поселении Ярославской области»

Форма 2

СПРАВКА

о размере среднемесячного заработка

Среднемесячный заработок _________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность ____________________________________________________,

(наименование должности)

за период с ___________________________ по ________________________________

(день, месяц, год)               (день, месяц, год)

	N  
п/п 
	Наименование выплат                 
	Сумма в месяц
(рублей,   
копеек)   

	1  
	2                          
	3      

	1   
	Денежное вознаграждение                              
	

	2   
	Денежное содержание:                                 
	

	2.1 
	Должностной оклад                                    
	

	2.2 
	Оклад за классный чин                                
	

	2.3 
	Надбавка за выслугу лет                              
	

	2.4 
	Надбавка за особые условия муниципальной службы        
	

	2.5 
	Надбавка за работу со сведениями, составляющими      
государственную тайну                                
	

	2.6 
	Ежемесячное денежное поощрение                       
	

	2.7 
	Премии, поощрения за выполнение особо важных и      
сложных заданий, результаты работы, эффективную и    
безупречную гражданскую службу                       
	

	2.8 
	Материальная помощь                                  
	

	2.9 
	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного 
оплачиваемого отпуска                                
	

	3   
	Итого размер денежного содержания                    
	

	4   
	Предельный размер среднемесячного заработка          
(2,8 должностного оклада либо размер денежного       
вознаграждения)                                      
	

	5   
	Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения 
пенсии за выслугу лет                                
	


Главный бухгалтер                         _____________  ____________________________

                                  (подпись)        (инициалы, фамилия)

         Приложение  3
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Форма 3

С П Р А В К А

о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии

за выслугу лет

______________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность _________________________________________________________________________________










(наименование должности)

	№

п/п
	№

записи в трудовой книжке
	Дата
	Замещаемая должность
	Наименование 

организации
	Продолжительность муниципальной службы (работы)
	Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	год
	месяц
	число
	
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	


Работник кадровой службы                                                                                          


_________________________










(подпись) 



      (инициалы, фамилия)

«_______» _____________________ __________ г.

                     (дата) 






М.П.
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                                                                                                Форма 4

      В комиссию Администрации Осецкого  сельского                                           

поселения  Ярославской  области    

                                                               по      утверждению трудового стажа,                                                                            дающего право на надбавку за выслугу лет,

                                                                              по установлению, расчету, перерасчету и

                                                             выплате пенсии за выслугу лет

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

о назначении пенсии за выслугу лет

    В соответствии  с Законом Ярославской области  от 27 июня 2007 г. N 46-з "О муниципальной службе  Ярославской области" прошу назначить  пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности)

__________________________________________________________________________,

                          (фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность _____________________________________________________

                           (наименование должности на день увольнения с

__________________________________________________________________________.

  Муниципальной  службы Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области  или достижения

                возраста, дающего право на трудовую пенсию)

Стаж муниципальной службы составляет _____________ лет.

Среднемесячный заработок  для назначения пенсии за выслугу лет на должности

________________________________________________________________ составляет

                 (наименование должности)

______________________ рублей __________ копеек.

Общая  сумма  пенсии  за  выслугу лет  и страховой части трудовой пенсии по старости  (трудовой  пенсии  по инвалидности),  учитываемая  для назначения пенсии за выслугу лет, составляет __________%.

Уволен(а) с мунициапльной службы по основанию:

___________________________________________________________________________

К представлению приложены:

    заявление о назначении пенсии за выслугу лет;

    справка о должностях,  периоды  службы  (работы) в которых включаются в

стаж гражданской службы для назначения пенсии за выслугу лет;

    справка о размере среднемесячного заработка гражданского служащего;

    копия приказа (распоряжения)  об увольнении  из органа  государственной

власти, государственного органа;

    копия трудовой книжки;

    документы,  подтверждающие периоды,  включаемые  в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет,

в том числе:

    - копия военного билета;

    - подлинник решения комиссии органов государственной власти Ярославской области по реализации  законодательства  по обеспечению социальных гарантий о зачете в стаж государственной гражданской службы иных периодов (службы);

   - другие документы,  подтверждающие  стаж  муниципальной службы (работы).

 Глава  Осецкого  сельского  

поселения  Ярославской  области_______________  _________________________

                                                               (подпись)          (инициалы, фамилия)

Дата ________________           М.П.
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                                                                                                                         Форма 5

РЕШЕНИЕ

о назначении пенсии за выслугу лет

от ______________ 201__ г.                                  N _____________

    В соответствии  с Законом Ярославской области  от 27 июня 2007 г. N 46-з "О муниципальной службе  Ярославской области"установить с ________________________________________ пенсию за выслугу лет

                      (число, месяц, год)

__________________________________________________________________________,

                         (фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность муниципальной службы __________________________________

__________________________________________________________________________.

                         (наименование должности)

Стаж муниципальной службы (работы) составляет __________ лет.

Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения пенсии за выслугу лет,

составляет ______________________ руб. _____________ коп.

Общая сумма пенсии  за выслугу лет,  страховой  части  трудовой  пенсии  по

старости (трудовой пенсии по инвалидности),   учитываемая  для   назначения

пенсии за выслугу лет, определена в размере _________ руб. ______ коп., что

составляет ____________% среднемесячного   заработка,   учитываемого    для

назначения пенсии за выслугу лет.

Размер страховой  части  трудовой  пенсии  по  старости (трудовой пенсии по

инвалидности), учитываемый для назначения пенсии за выслугу лет

___________________________________________________________________________

                               (вид пенсии)

_________________ на ______________________ _______________________________

                       (дата установления     (сумма двух частей пенсии)

                              пенсии)

Назначить пенсию за выслугу лет в сумме _____________ руб. ___________ коп.

с ___________________________ по __________________________________________

                                        (для пенсии по инвалидности)

Председатель комиссии по утверждению трудового стажа,

 дающего право на надбавку за выслугу лет,

 по установлению, расчету, перерасчету и

 выплате пенсии за выслугу лет___________________________

                                                         (подпись)        (инициалы, фамилия)

Секретарь:                 ___________________

Члены комиссии: ______________________

Дата ____________________________

О принятом решении заявителю сообщено (дата, N извещения)

Подпись работника кадровой службы _____________________________________

  Приложение  6
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Форма 6

                                                                                   В комиссию Администрации Осецкого  сельского  поселения  Ярославской  области                

                                                                   по утверждению трудового стажа,                                                                            дающего право на надбавку за выслугу лет,

                                                                              по установлению, расчету, перерасчету и

                                                             выплате пенсии за выслугу лет

                                                                                                 от

                                         __________________________________

                                         __________________________________

                                         (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                         __________________________________

                                         Домашний адрес ___________________

                                         __________________________________

                                         Телефон __________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

  В соответствии  с Законом Ярославской области  от 27 июня 2007 г. N 46-з "О муниципальной службе  Ярославской области"  прошу приостановить (прекратить, возобновить)  мне выплату  пенсии за выслугу лет на основании

___________________________________________________________________________

     (решение органа государственной власти, государственного органа о        возобновлении государственной гражданской службы, прекращении государственной гражданской службы, о назначении пенсии за выслугу лет или   ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного  материального обеспечения, или установления дополнительного пожизненного    ежемесячного материального обеспечения, либо установления ежемесячной   доплаты к пенсии или назначения пенсии за выслугу лет в соответствии с           законодательством Ярославской области)

    К заявлению прилагается:

___________________________________________________________________________

  (копия решения органа государственной власти, государственного органа о

      поступлении на государственную гражданскую службу, прекращении  государственной гражданской службы, назначении пенсии за выслугу лет или   ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного  материального обеспечения, или установления дополнительного пожизненного    ежемесячного материального обеспечения, либо установления ежемесячной   доплаты к пенсии или назначения пенсии за выслугу лет в соответствии с                   законодательством Ярославской области)

"____"_______________ 201__ г.                   __________________________

                                                        (подпись)

Приложение  7
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                                                                                                                                     Форма 7

РЕШЕНИЕ

о приостановлении (возобновлении,

прекращении) выплаты пенсии за

выслугу лет

    В соответствии с личным заявлением и решением _________________________

                                                       (основания для

___________________________________________________________________________

   приостановления, возобновления и прекращения пенсии за выслугу лет)

приостановить (возобновить, прекратить) с _________________________________

                                                (число, месяц, год)

выплату пенсии за выслугу лет _____________________________________________

                                       (фамилия, имя, отчество)

___________________________________________________________________________

Председатель комиссии по утверждению трудового стажа,

 дающего право на надбавку за выслугу лет,

 по установлению, расчету, перерасчету и

 выплате пенсии за выслугу лет                                      ___________________________

                                                                                         (подпись)        (инициалы, фамилия)

Дата _________________________

О принятом решении заявителю в письменной форме сообщено

(дата, N извещения)

Приложение  8
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Форма 8

РЕШЕНИЕ

об изменении размера пенсии за выслугу

лет отдельным категориям граждан

    В соответствии с ______________________________________________________

                       (нормативно-правовой акт об увеличении должностных

                                           окладов)

___________________________________________________________________________

определить с _________________________________ размер пенсии за выслугу лет

                    (число, месяц, год)

___________________________________________________________________________

                         (фамилия, имя, отчество)

в сумме _____________________________ руб. _______________________ коп.

Председатель комиссии по утверждению трудового стажа,

 дающего право на надбавку за выслугу лет,

 по установлению, расчету, перерасчету и

 выплате пенсии за выслугу лет                                      ___________________________

                                                                                    (подпись)         (инициалы, фамилия)

Дата _________________________________

О принятом решении заявителю в письменной форме сообщено

(дата, N извещения)

Приложение  9
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Форма 9

Расписка-уведомление

Заявление и документы гр. ___________________________________________

	Регистрационный номер 
заявления 
	Принял 

	
	дата приема заявления
	подпись специалиста

	
	
	


Приложение  10 

к административному регламенту предоставления 

муниципальной услуги «Организация установления, прекращения, 

приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты 

пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности

 муниципальной службы в Осецком сельском  поселении Ярославской области»
Блок-схема

последовательности действий предоставления 

муниципальной услуги «Организация установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в Осецком сельском поселении Ярославской области»


                                           Приложение 11

                                                                               к Административному регламенту

Форма

ЖУРНАЛ

регистрации заявлений о назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) должностным лицам

	№ п.п.
	Дата
	Ф.И.О. заявителя
	Адрес
	Срок назначения
	Сумма к выплате
	Основание 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Прием заявления и документов от заявителя на установление прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет





Рассмотрение заявлений и  документов на установление прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет, подготовка представления о назначении пенсии за выслугу лет  на Комиссию и проекта распоряжения Администрации





О назначении пенсии за выслугу лет





Об отказе в пенсии за выслугу лет





О прекращении, приостановлении пенсии за выслугу лет








 принятие решения Комиссии  








Об отказе в установлении пенсии за выслугу лет








Организация выплаты


пенсии за выслугу лет заслуги





Об установлении пенсии за выслугу лет





О прекращении, приостановлении пенсии за выслугу лет





Направление письменного уведомления заявителю





О возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет





О возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет





Прекращение, приостановление выплаты пенсии за выслугу лет заслуги








